
hat an dem folgenden openSAP Kurs teilgenommen: 
Bereit für die Digitalisierung? Digitales 
Talent Management

Der achtwöchige Kurs fand vom 08. Mai bis 04. Juli 2017 statt. 
Der Lernaufwand betrug 2-4 Stunden pro Woche.

Der Kurs behandelte die folgenden Themengebiete:

Walldorf, Juli 2017

Digitales Talent Management – Intro
Big Data und Technologie
Herausforderungen: Datenschutz & Ethik
Moderne Konzepte digitaler Führung
Talent Management Software
Gameplan Challenge (Peer-bewertet)

openSAP ist die SAP-Plattform 
für offene Online-Kurse. Hier 
können Sie Wissen zu wichtigen 
Themen erwerben, die für den 
Erfolg im SAP-Umfeld  
entscheidend sind. 

Teilnahmebestätigung

Marie-Therese Herbers

E-mail: marietherese.herbers@web.de


